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Eragintzaren Zerbitzuen katalogoa fundazioaren
zerbitzuak eta produktuak, gardentasunaren
eta gobernu onaren izenean, errazago zabaldu
eta ezagutarazteko, baita herritarren eskurago
jartzeko tresna da.
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Eragintza Fundazioaren MISIOA

Eragintza Fundazioa irabazi asmorik gabeko erakundea da, 1991n eratu zen eta
Bizkaiko Lurralde Historikoan garatzen dugu gure jarduera.

Fundazioaren helburua osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonak gizarteratzea
eta laneratzea da.

Ildo horretan, kalitatezko enplegua lortzeko eta mantentzeko lan egiten dugu,
kolektibo horren autonomia eta independentzia ekonomikoa ahalbidetzeko.

Gure Patronatua BBK-k, Bizkaiko Foru Aldundiak eta Confebaskek osatzen dute.

www.eragintzafundazioa.eus

@ ﬁ 0 @eragintzafund
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elkarEKIN PROGRAMA

Programa horretan sartzen dira:

LAGUNTZA PSIKO-SOZIO-LABORALEKO
ZERBITZUA

Osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonei laguntza psikologikoa ematen diegu
laneratzeko prozesuan.

Gure arreta plan indibidualizatu batean oinarritutako prozesu batean oinarritzen da, osasun
mentaleko arazoak dituzten pertsonen gaitasunak indartzera bideratua, haien gaitasunak
hobetzen laguntzeko, curriculuma hobetzeko prestakuntza integratzearekin batera, bai eta
enplegu-aukerak, enplegu babestua eta enplegu normalizatua sortzeko lan-orientazioa ere.

PRESTAKUNTZA

Hainbat prestakuntza-ikastaro eskaintzen ditugu enpleguaren helburua lortzen laguntzeko,
hiru zutabe nagusitan oinarrituta: gaitasunak indartzea, ezagutzak indartzea eta lanaurreko
prestakuntza.

Esparru horretan, honako hauek lortzen laguntzen dugu:

PROFESIONALTASUN-ZIURTAGIRIAK.

Datuak grabatzea, merkataritzako jarduera osagarriak, gainazalak eta altzariak garbitzea,
etab.

ENPLEGURAKO PRESTAKUNTZA-IKASTARO ESPEZIFIKOAK.

Eskaintzen den prestakuntza dinamikoa eta aldakorra da, unean uneko premien arabera.
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LAN-ORIENTAZIOA

Osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonei orientazioa ematen diegu, enplegagarritasuna
lortzeko eta enpleguari eusteko.

Lanbideren zentro laguntzailea gara.

Enplegua aktiboki bilatzen laguntzen dugu eta lan-poltsa ere badaukagu.

ZENTRO OKUPAZIONALAK

Zentro okupazionalek laguntza eta babesa ematen diete desgaitasuna duten pertsonei eta
eguneroko bizitzako edo lan-inguruneko eskakizunei aurre egiteko prestatzen dituzte.

Eragintzan Bizkaiko Foru Aldundiarekin hitzartutako lau zentro okupazional ditugu:
kableatua, koadernaketa, lorezaintza eta garbitegia.

Lauek lanbide-kualifikazio maila handia eskaini nahi dute, eta horretarako, bakoitzak
prestakuntza espezifikoko profesionalek eta, erabiltzaile bakoitzaren doikuntza sozial eta
psikologikorako begiraleek osatutako plantila dute.
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enpreseKIN PROGRAMA

Osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonak laneratzea da gure helburu nagusia, beraz,
harreman estua eta zuzena dugu enpresekin.

Horrela, honako esparru hauetan lan egiten dugu:

ENPRESEI ZUZENDUTAKO ORIENTAZIO
ETA SENTSIBILIZAZIOA

Enpresei zuzendutako orientazio- eta sentsibilizazio-lana egiten dugu, gaixotasun
mentalaren eta profil hori duten pertsonen kontratazioaren berriizan dezaten. Enpresei gure
erabiltzaileak kontratatzen laguntzeari buruzko informazioa ere ematen diegu.

ENPLEGU BABESTUA.
ENPLEGU-ZENTRO BEREZIAK (EZB).

Enplegu-zentro berezien helburua da lan produktiboa eta ordaindua ematea desgaitasuna
duten pertsonei. Horrela, enpresa arrunt gisa jarduten dute, nahiz eta langileen % 70
desgaitasuna duten pertsonek osatzen duten.

Eragintzak ikuztegiko Enplegu Zentro Berezi bat du, Lavanindu, eta, gainera, Bizkaiko EZBekin
lan egiten dugu osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonak laneratzeko, lan produktibo
eta ordaindu baten bidez.
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ENPLEGU LAGUNDUA. EcA

Enplegu lagundua (EcA) osasun mentaleko arazoak dituzten pertsonei zuzendutako zerbitzu
eta ekintza multzo bat da, zeinek, Eragintzako profesionalen laguntzarekin, lan-merkatu
irekiko enpresa arruntean sartzen, mantentzen eta sustatzen laguntzen duen.

[ldo horretan, enpresekin lankidetzan ari gara, osasun mentaleko arazoak dituzten
pertsonentzako enplegu-aukerak aurkitzeko, eta kontratazio-prozesuan laguntzen diegu, eta
laguntza ematen diegu kontratatuta dauden bitartean, enpleguari eusteko.

ENPLEGU ARRUNTA

Laneratze mailarik altuena eta gure erronkarik handiena osasun mentaleko arazoak dituzten
pertsonak lan merkatu arrunteko enpleguan txertatzea da.

Enplegu eskaintzak lortzeko eta gure erabiltzaileak beste langileen baldintza berberetan
lanpostuetan mantentzeko lan egiten dugu.
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gazteEKIN PROGRAMA

Osasun mentaleko arazoak dituzten gazteenentzako programak ezartzen ditugu.

IBILBIDE

Ikasteko zailtasun handiak dituzten 16-18 urteko gazteei zuzendutako programa da.
Zailtasun horiek osasun mentaleko arazoei lotuta daude, eta ezin dute hezkuntza arautuko
sistemaren barruan ikasten jarraitu.

BIDERATU

Programa hau osasun mentaleko arazoen fase goiztiarretan dauden 18-35 urte bitarteko
gazteei zuzenduta dago, tratamenduarekiko atxikidura onarekin, eta beren prestakuntza-
jarduerari berriro ekiteko nahia dute, laneratzea lortzeko.
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andreEKIN PROGRAMA

Hainbat txostenek agerian uzten dute osasun mentaleko arazoak dituzten emakumeek
zailtasun handiagoak dituztela lan-merkatuan sartzeko eta bertan mantentzeko. Hori dela
eta, jarduera espezifiko bat garatzen dugu haiekin, honela zehaztuta:

SARETU

Emakume erabiltzaileen belaunaldiarteko taldea da eta haien ahalduntzea sustatu nahi da,
lan-merkatuan sartu eta iraun dezaten ahalbidetzeko.

GORATU

Eragintza erabiltzaileak diren eta osasun mentaleko arazoak eta lan-merkatuan sartzeko
zailtasun bereziak dituzten 45 urtetik gorako emakumeei zuzendutako programa, emakume
horiek kontratatzen eta, horrela, autonomia ekonomikoa lortzen laguntzeko.

ABIAN

Elikadura nahasmenduak dituzten emakumeei (batez ere gazteei) zuzendutako programa da.
Horren helburua bana-banako edo taldekako laguntza ematea da, emakume horiek
laneratzen eta lan merkatuan mantentzen lagunduko dieten gakoak identifikatzeko.
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nagusiEKIN PROGRAMA

Zahartzea bizitzaren zati bat da, eta are nabarmenagoa osasun mentaleko arazoak dituzten
pertsonen kasuan.

ESTIMULAZIO KOGNITIBOA

Erabiltzaileekin jarduera multzo bat landu behar da, funtzionamendu kognitibo orokorrari
eusteko edo hura hobetzeko. Horretarako, oroimen-, pertzepzio-, arreta-, kontzentrazio- eta
hizkuntza-ariketak egingo dira, besteak beste.

HELDUTASUN AKTIBOA

Osasun mentaleko arazoak dituzten adinekoen errealitatea kontuan hartuta Eragintzak
erabiltzaileen zahartze aktiboa bultzatzen du.
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Eragintza fundazioa: osasun mentaleko arazoak
dituzten pertsonen gizarteratzea eta laneratzea

lrufia 17, behea. 48014 Bilbo. Tfnoa. 94 423 16 93
Helbide elektronikoa: eragintza@eragintzafundazioa.eus
www.eragintzafundazioa.eus

® ﬁ 0 @eragintzafund
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